ANKARA SOSYAL BIiLIMLER UNiVERSITESI

iDARI VE MALI iSLER DAIRESI BASKANLIGI
GOREV TANIMLARI

Statiisii 657 Sayili DMK / 4/B Sozlesmeli / 4/D Siirekli isci
Gorev Ad1 Giivenlik Gorevlisi

Birimi idari ve Mali isler Daire Bagkanligt

Alt Birimi Tasimnir Mal ve Destek Hizmetleri Sube Miidiirliigi
ik Amiri Givenlik Amiri

Gorev Devri Sube Miidiiriiniin uygun gorecegi giivenlik personeli

GOREVIN KISA

Universite sinirlart igerisinde gerekli giivenligi ve huzuru saglamak.

TANIMI
GOREVIN AMAC1 | Universitenin giivenlik konusunda alinan tedbirleri ifa etmek.
1. Gorev ile ilgili olarak, Idare yetkilileri tarafindan verilecek emir ve talimatlar yerine getirecektir.
2. Gorevi, 5188 Sayili Yasaya uygun olarak, kendisine verilen tiniformasm giyerek ifa edecektir.
3. Tiim personel kisisel bakimina(sag,sakal,favori,sa¢ toplama)dikkat edecek, kilik kiyafet techizat disiplinine riayet edecektir.
4. Tium personel tiniformasiyla bagdasmayacak sekilde kolye, kiipe, kiinye, rozet vb. aksesuarlar takmayacaktir.
5. Kadm personel, abartili sekilde makyaj yapmayacaktir.
6.Gorev esnasinda belirtilen alanlar disinda sigara igilmeyecek, kitap - gazete - dergi okunmayacak, televizyon seyredilmeyecek, anahtar tespih vs.sallamayacak, sakiz ¢ignenmeyecek,
yemek vs. yenmeyecek nobet noktasinda bulunan bilgisayarlart 6zel isi i¢in kullanmayacaktir.
7. Gorev esnasinda, Valilik tarafindan verilmis olan, Ozel Giivenlik Kimlik Karti yakasinda takili olacaktir.
8. Savunma amagli dahi olsa, gérev yerlerinde higbir suretle, sahsina ait ruhsatl: - ruhsatsiz atesli silah, delici ve kesici alet, darp maksath musta, demir, sopa, zincir vs.
bulundurmayacaktir.
9. Kurum mensuplari , 6grenciler ve ziyaretcilerle konusmalarinda giiler yiizlii, saygili,6l¢iilii ve islubuna dikkat ederek davranacaktir ve asamadig bir problemle karsilastiginda {ist
amirinden yardim isteyecektir.
10. Gorev siiresince, gorev dist islerle ugrasmayacak, is takibinde bulunmayacaktir.
11. Nébet noktasint amirine bilgi vermeden higbir suretle terk etmeyecektir.
12. Acil kodlu anons duydugunda gorev yerini emniyete alip,kilitleyip 6ncelikle bildirilen noktaya ivedi bir sekilde hareket edecektir.
GOREY VE 13. Kurumun kendisine Ve.rdigi ﬁniff)tjrna31n1, gorev disinda ve ye.rl_esk? d|§|n_da giymeyecektir.
SORUMLULUKLARI |14-Yemek ve mola saatleri yapilan isin durumuna gore esneklestirilebilecektir.
15. Calistigr yerin tertip, diizen ve temizligine 6zen gosterecektir. $ahsi malzemelerini gorev yerinde birakmayacaktir.
16. Acil durumlarda bildirilecek olaylar hari¢, normal telsiz gériismelerinde 6ncelik sirasina kesinlikle uyacaktir.
17. Telefonlara cevap verirken "lyi Giinler, Giivenlik Gorevlisi. .............. (ismini belirtecektir)" ibaresini kullanacaktir.
18. Nobet Devir teslim olmadan 10 dakika dnce devir alacak peronel gorev yerinde hazir olacaktir.
19. Devriye faaliyeti periyodik olarak her 2 saatte bir sira ile atilacaktir. Olumsuz durumlar bir iist amire bildirilecektir.
20. Gorev alaninda bulunan kamera goriintiileri devaml kontrol edilerek herhangi bir olumsuzlukta bir tist amire bilgi verilecektir.
21. Giivenlik noktalarina giivenlik personeli hari¢ kimse alinmayacak kamera goriintiileri kimseye kesinlikle izlettirilmeyecektir.
22. Gorev alaninda cep telefonu ile acil durumlar harig kesinlikle goriisiilmeyecektir.
23. Gorev yerine gelen sirali ist amirlerine gerekli saygi gosterilerek kargilanacak verilen talimatlar uygulanacak ve gereken malumatlar bildirilecektir.
24. Ozel giivenlik kimlik kartlarimn gegerlilik siiresini takip edilecek en az 6 ay igersinde yenileme islemlerini baslatacaktir.
25. Gorevli olduklar binalarin anahtarlarina hakim olunacak eksik,kayip gibi durumlar ivedilikle amirlerine bildirilecektir.
26. Gorev yeri Uist amirden izin alinmadan hig bir sekilde terk edilmeyecektir.
26. Mesai saatleri diginda atilacak devriyelerde olumsuz durumlar ilgili sirali amirlere bildirilecektir.
27. Gorev esnasinda kotii niyetli kisileri meslegi ve almis oldugu egitimler ile ilgili kanun yetki ¢ergevesinde engelleme gayreti igerisinde olacaktir. Etkisiz hale getirilip ilgili kolluk
kuvvetlerine bildirilecektir.
28. 6698 Say1l Kisisel Verileri Koruma Kanunu 6grenek, gorevi geregi edindigi kisisel verileri koruyacak kanun muhteviyatina gore hareket edecektir.
R * 5188 Sayili Ozel Giivenlik Hizmetlerine Dair Kanun Cergevesinde yetkilendirilen yetikilere sahiptir.
YETKILERi

i$ GEREKLILIKLERI

« Gerekli mevzuat konusunda ileri diizey bilgi sahibi olmak
- 5188 sayili Kanun ve buna bagli diizenlemeler
- 657 sayili Kanun ve buna bagli diizenlemeler
- Yiiksekogretim Mevzuat:
- 4857 sayili Kanun ve bunlara bagl diizenlemeler
* 6698 Sayilit KVKK ve buna bagh diizenlemeler.
* Resmi Yazigma Yonetmeligi

Bilgi

« Bilgisayar ve internet kullanimi

« Analitik diigiinebilme

* Analiz yapabilme

« Sorun ¢bzme

* Muhakeme yapabilme

« Sonug odakli olma

« Diizenli ve disiplinli ¢alisma

« Ekip ¢alismasina uyumlu ve katilimer
* Miizakere edebilme

Beceri ve
Yetenekler

d-Soyad:
imza

Bu dokiimanda agiklanan gorev tammimi okudum. Gorevimi burada
belirtilen kapsamda yerine getirmeyi kabul ediyorum.

ONAYLAYAN

Tarih: ...../...../2024




