ANKARA SOSYAL BIiLIMLER UNiVERSITESI

iDARI VE MALI iSLER DAIRESi BASKANLIGI

GOREV TANIMLARI

Statiisii 657 Sayili DMK / 4/B Sozlesmeli /4/D Sirekli Isci

Gorev Ad1 Sofor

Birimi Idari ve Mali isler Daire Baskanlig

Alt Birimi Tasmir Mal ve Destek Hizmetleri Sube Miidiirliigii

i1k Amiri Sube Miidiirii

Gorev Devri Daire Baskaninin uygun gorecegi Sofor

GOREVIN KISA
TANIMI

Universitemiz hizmetlerinde kullanilan hizmet araglarini verilen gorevler dogrultusunda resmi hizmete uygun olarak kullanmak

GOREVIN AMACI

Universitemiz ulagim hizmetlerinin aksamamast igin hizmet araglari ile ulagim saglanmasi

GOREV VE
SORUMLULUKLARI

+Universitemiz resmi hizmet araglarini karayollari trafik kanun ve kurallarma uygun olarak kullanmak,
« Universitemizin sorumlulugumda olan hizmet araclarinmn sigorta, muayene gibi giinlii islemlerinin takibini yaparak islemlerin|
zamaninda sonuglanmasini saglamak,
« Universitemizin sorumlulugumda olan hizmet araglarinin bakim onarim gibi ihtiyaglarmin takip edilerek zamaninda idareye]
bildirip islemlerini yapmak ve yaptirmak

« Universitemizde arag hizmetinden faydalanan tiim personele resmiyet cercevesinde hosgoriilii ve giileryiizlii olmak,

« Protokol kurallar1 dogrultusunda hareket etmek,

« Universitemizin sorumlulugumda olan hizmet araglarini sahsi islerimde kullanmamak.

« Universitemizin sorumlulugumda olan hizmet araglarin1 kullamirken, gérevli personelin trafik kurallarina aykir: taleplerini ve sahsi
islerinde kullanmasini, engellemek, iist amire bildirmek

* Devlet kaynaklarinin ekonomik ve verimli kullanilmasi i¢in gerekli 6zeni gostermek,

» Goreve ¢ikacak personelden Arag talep formu istenerek goreve ¢gikmadan km takibini yapmak,

 Sorumlulugunda olan araglar1 temiz ve kullanima hazir bulundurmak,

» Gorevi geregi edindigi kisisel verileri korumak,

« Sirali Birim amirleri tarafindan verilen,araglarla ilgili diger gorevleri yerine getirmek.

YETKILERIi

« Universite adina araglar1 bakim, kontrol, muayene yaptirma
« Universite ihtiyaglar1 dogrultusunda arag kullanma

iS GEREKLILIiKLERI

* Gereklt mevzuat konusunda ilert diizey bilgi sahib1 olmak
- 4857 sayili Is Kanunu ve bagh diizenlemeler
- 657 sayili Kanun ve buna bagl diizenlemeler
- 2918 sayili Karayolar1 Trafik Kanunu ve buna bagli diizenlemeler
- 6331 sayili Is saglig1 ve Giivenligi Kanunu ve bagh diizenlemeler
- 2537 say1h Tasit Kanunu ve bagl diizenlemeler
- 6698 Sayili KVKK ve buna bagl diizenlemeler

- 24/05/2024 tarih ve 2022/42 Sayili ASBU Arac kullanim yénergesi

Bilgi

* Diizenli ve disiplinli ¢alisma

* Yon kabiliyeti

* Sorun ¢6zme

Beceri ve * Muhakeme yapabilme

Yetenekler * Trafikte sabirli olma

* Peronelle uyumlu ve katilimer olma
* Miizakere edebilme

* Protokol kurallarina hakimiyet

[Ad-Soyad:
imza

Bu dokiimanda agiklanan gérev tanimimu okudum. Gérevimi burada belirtilen
kapsamda yerine getirmeyi kabul ediyorum.

ONAYLAYAN

Tarih: ...../...../2024




